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Муниципальное образование 
«Локнянский муниципальный округ»

Псковской области

Администрация Локнянского муниципального округа
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 19.03.2024 г.

                               № 153-п
п. Локня

 Об утверждении Положения об Управлении экономики, сельского хозяйства, предпринимательства и инвестиционной деятельности Администрации Локнянского округа

     В соответствии  с Федеральным законом  06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Локнянский муниципальный округ Псковской области», решением Собрания депутатов Локнянского муниципального округа от 23.11.2023 № 52 «Об утверждении структуры Администрации Локнянского муниципального округа», Администрация Локнянского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об Управлении экономики, сельского хозяйства, предпринимательства и инвестиционной деятельности Администрации Локнянского округа, согласно Приложению. 
2.  Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2024г. 
Глава Локнянского 

муниципального округа





                      И.Д. Белугин

Утверждено

Постановлением Администрации 

Локнянского муниципального округа

от 19.03.2024 года  № 153-п
ПОЛОЖЕНИЕ

об Управлении экономики, сельского хозяйства, предпринимательства и инвестиционной деятельности

Администрации Локнянского муниципального округа

1.Общие положения

1.1. Управление экономики, сельского хозяйства, предпринимательства и инвестиционной деятельности (далее – Управление) является структурным подразделением Администрации Локнянского муниципального округа. 

1.2. Управление подчиняется и подотчетно Главе Локнянского муниципального округа, заместителю главы администрации Локнянского округа, курирующему деятельность Управления.

1.3. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативно-правовыми актами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации; Уставом, законами и иными нормативными правовыми актами Псковской области; Уставом Локнянского муниципального округа, решениями Собрания депутатов Локнянского муниципального округа, постановлениями и распоряжениями Администрации Локнянского муниципального округа, иным действующим законодательством, а также настоящим Положением. 

1.4. Управление возглавляет начальник. Специалисты Управления назначаются и освобождаются от должности главой Локнянского муниципального округа. 

1.5. Положение и штатная численность Управления утверждаются главой Локнянского муниципального округа. 

2. Цели и задачи

2.1. Основной целью деятельности Управления является формирование и реализация муниципальной экономической политики, отвечающей современным условиям устойчивого развития муниципального округа.

2.2. Основными задачами Управления являются: 

2.2.1. Всестороннее изучение происходящих в районе социально-экономических процессов, тенденций их развития на основе проведения аналитической работы.

2.2.2. Прогнозирование социально-экономического развития муниципального округа.

2.2.3. Формирование основных направлений развития экономики округа, инвестиционной деятельности, обеспечивающих сбалансированное, комплексное, эффективное функционирование и устойчивое развитие экономики округа.

3. Функции Управления

3.1. Управление, в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции: 

3.1.1. Разработка и реализация мер, направленных на развитие реального сектора экономики территории, создание благоприятного инвестиционного климата, привлечение внешних и внутренних инвестиций для развитияэкономики
муниципального образования «Локнянский муниципальный округ».

3.1.2. Мониторинг социально - экономического развития муниципального округа, подготовка информационных и аналитических материалов, характеризующих социально-экономическое положение округа.

3.1.3. Разработка документов стратегического планирования - прогнозы социально-экономического развития, стратегии, планы мероприятий по реализации стратегии, муниципальные программы, в рамках компетенции Управления. Осуществление мониторинга их реализации.

3.1.4. Регистрация документов стратегического планирования в системе ГАС «Управление», ежегодное размещение в системе отчётности по зарегистрированным документам.

3.1.5. Координация деятельности структурных подразделений администрации муниципального образования в части проведения единой политики по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования, ведению учета и определению оценки эффективности их реализации.

              3.1.6. Подготовка сводной информации о ходе реализации муниципальных программ на основании отчетов, полученных от ответственных исполнителей (координаторов) программ.

              3.1.7. Подготовка доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления за год и их планируемых значениях на 3-летний период (по установленной форме) на основании данных, представленных структурными подразделениями.

              3.1.8. Разработка и актуализация инвестиционного паспорта муниципального образования.

              3.1.9. Проверка и утверждение планов хозяйственно-финансовой деятельности муниципальных предприятий округа. Организация проведения заседаний балансовой комиссии и проведение анализа представленной отчетности муниципальными предприятиями.

              3.1.10. Рассмотрение и согласование тарифов муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений.

              3.1.11. Участие в разработке предложений по совершенствованию налоговой политики в муниципальном округе.

              3.1.12. Участие в подготовке отчёта Главы округа на сессию Собрания депутатов.  

3.1.13. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования. Взаимодействие с представителями малого и среднего бизнеса по вопросам, касающимся развития предпринимательства на территории муниципального образования.Организация заседанийКоординационного Совета по содействию развитию малого и среднего предпринимательства и конкуренции при Администрации Локнянского муниципального округа.

3.1.14. Подготовка информации по малому и среднему бизнесу в соответствии с Федеральным Законом № 209-ФЗ от 24.07.2007 г. «О развитии малого и среднего предпринимательства в РФ», для размещения на сайте Локнянского округа, в сети Интернет.

3.1.15. Внесение информации на портал автоматизированной информационной системы «Мониторинг МСП»; на портал ФНС России – в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства.

3.1.16. Обеспечение приоритета целей и задач по развитию конкуренции на товарных рынках. Подготовка ежегодной сводной информации о состоянии и развитии конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг на территории муниципального округа.

3.1.17. Ежегодный расчёт платы за содержание жилого помещения для собственников жилых помещений, которые не приняли решение о выборе способа управления многоквартирным домом, решение об установлении платы за содержание жилого помещения.

3.1.18. Осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства в муниципальных учреждениях и унитарных предприятиях Локнянского округа. Подготовка проектов нормативных документов по оплате труда работников муниципальных предприятий и учреждений, муниципальных служащих.

3.1.19. Установление лимитов потребления топливно-энергетических ресурсов муниципальным бюджетным и казённым учреждениям.

3.1.20. Участие в мероприятиях, направленных на содействие занятости населения.

3.1.21. Подготовка проектов паспортов: социально-экономического развития округа и участия в конкурсных отборах, проводимых Министерством сельского хозяйства РФ.

3.1.22. Расчёт размера платы за наём жилых помещений (социальный и коммерческий наём).

3.1.23. Создание условий для обеспечения населения округа услугами общественного питания, торговли и бытового обслуживания.

3.1.24. Создание условий для развития сельскохозяйственного производства, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия.

3.1.25. Участие в реализации федеральных и областных законов по вопросам агропромышленного комплекса в пределах компетенции Управления.

3.1.26. Информационное и консультационное обеспечение сельскохозяйственных товаропроизводителей округа по вопросам получения мер государственной поддержки.

3.1.27. Сбор, систематизация и представление в Комитет по сельскому хозяйству и государственному техническому надзору Псковской области ежедневной, еженедельной оперативной отчетной информации о ходе производственных процессов в хозяйствах сельскохозяйственных товаропроизводителей округа.

3.1.28. Анализ, свод и представление ежемесячных, квартальных и годовых отчетов о деятельности организаций в области животноводства и растениеводства в Комитет по сельскому хозяйству и государственному техническому надзору Псковской области.

3.1.29. Сбор и свод квартальных и годовых отчётов о финансово-экономическом состоянии товаропроизводителей агропромышленного комплекса Локнянского округа. Представление сводных отчётов посредством автоматизированной системы «Субсидия АПК» («1С: Свод отчётов АПК 8») в Комитет по сельскому хозяйству и государственному техническому надзору Псковской области.

3.1.30. Внесение данных в Единую Федеральную государственную информационную систему о землях сельскохозяйственного назначения.

3.1.31. Организация работы для реализации мероприятий по предотвращению распространения сорного растения «Борщевик Сосновского».

3.1.32. Выдача справок о периодичности выделения древесины.  

3.1.33. Мониторинг цен на отдельные виды товаров в торговых точках Локнянского округа с внесением данных в автоматизированную систему мониторинга цен и запасов товаров первой необходимости.

3.1.34. Ежемесячное представление в ОАО «Псковэнергоагент» показаний приборов учета электроэнергии по Локнянскому муниципальному округу.

3.1.35. Оказание муниципальной услуги по выдаче разрешения на право организации розничного рынка на территории Локнянского муниципального округа.

3.1.36. Рассмотрение в установленном порядке обращений граждан и юридических лиц по вопросам, входящим в компетенцию Управления.

3.1.37. Подготовка отчетов по установленным формам в пределах компетенции Управления, направление их в исполнительные органы области, органы статистики. 

              3.1.38. Осуществление иных функций в пределах компетенции Управления

4. Права и обязанности

4.1. Для осуществления возложенных задач и функций Управление имеет право: 

4.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов государственной власти, органов местного самоуправления, предпринимателей и юридических лиц любой организационно-правовой формы, структурных подразделений Администрации и иных лиц сведения, документы и иные материалы, необходимые для осуществления возлагаемых на Управление функций, в пределах своей компетенции.

4.1.2. Привлекать специалистов Администрации и специалистов иных организаций для целей последующей разработки нормативно-правовых актов в соответствии с требованиями действующего законодательства в пределах своей компетенции.

4.1.3. Участвовать в пределах своей компетенции в работе заседаний, совещаний и других мероприятиях Администрации округа; 

4.1.4. Вносить предложения по вопросам, отнесенным к компетенции Управления; 

4.1.5. Повышать квалификацию специалистов Управления посредством самообразования, обучения на курсах повышения квалификации, участия в семинарах. 

4.2. Начальник и специалисты Управления обязаны: 

4.2.1. Осуществлять свою деятельность в соответствии с действующим законодательством.

4.2.2. Обеспечивать решение задач и выполнение функций, установленных настоящим положением.

4.2.3. Предоставлять полную и достоверную информацию по запросам главы Администрации округа, Заместителей главы Администрации округа, начальников Управлений администрации округа, органов государственной власти Псковскойобласти, граждан в установленной сфере деятельности.

4.2.5. Обеспечивать сохранность имеющихся в Управлении документов.

4.2.6. Обеспечивать соблюдение режима неразглашения конфиденциальной информации, полученной при осуществлении деятельности Управления.

4.2.7. Обеспечивать сохранность персональных данных физических лиц при их обработке.

5. Руководство

5.1. Управление возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности Главой Локнянского муниципального округа в соответствии с действующим законодательством. 

5.2.  Начальник Управления:

5.2.1. Осуществляет общее руководство работой Управления, планирует и анализирует его работу.

5.2.2. Самостоятельно принимает решения по вопросам, относящимся к компетенции Управления, кроме вопросов, требующих согласования в установленном порядке с другими должностными лицами администрации.

5.2.3. Обеспечивает выполнение задач и функций, возложенных на Управление, несет персональную ответственность за работу Управления.

5.2.4. Вносит предложения о поощрении специалистов Управления и применении к ним мер дисциплинарного воздействия.

5.2.5. Вносит предложения о повышении квалификации и переподготовке специалистов Управления.  

5.3. На время отсутствия начальника Управления его обязанности в пределах полномочий исполняет Заместитель главы Администрации Локнянского округа, курирующий направление деятельности управления.

6. Ответственность

6.1. Начальник Управления несет персональную ответственность в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, разглашение конфиденциальных сведений, ставших ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, нарушение запретов и несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы. 

6.2. Специалисты Управления несут ответственность в соответствии с действующим трудовым законодательством о муниципальной службе в пределах установленных должностных обязанностей, в том числе за нарушение запретов, несоблюдение ограничений, связанных с прохождением муниципальной службы. 

6.3. Начальник и специалисты Управления несут ответственность за неисполнение положений Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» по обязанности уведомления представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры и других государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 

6.4. Начальник и специалисты Управления несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих. 

6.5. Начальник и специалисты Управления могут привлекаться к дисциплинарной ответственности в случае ненадлежащего исполнения ими своих должностных обязанностей согласно действующему законодательству Российской Федерации. 

7. Взаимоотношения и связи

7.1. Управление в процессе осуществления своих функций взаимодействует с органами государственной власти Псковской области, территориальными органами государственной власти Российской Федерации, структурными подразделениями Администрации, а также учреждениями и организациями независимо от их организационно-правовой формы собственности, гражданами и иными лицами. 

8. Контроль, проверка, ревизия деятельности

8.1. Контроль, поверку, ревизию деятельности Управления осуществляют уполномоченные органы в установленном порядке в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами в рамках своей компетенции.  

9. Реорганизация и упразднение

9.1. Реорганизация и упразднение Управления осуществляется в установленном законом порядке.

